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漯河市安全生产委员会办公室 2024年5月27日

召陵区强化“四个坚持”

全面推进安全生产治本攻坚三年行动

安全生产治本攻坚三年行动启动以来，召陵区全面贯彻落实

省、市工作要求，多措并举，同向发力，扎实推进安全生产治本

攻坚三年行动见行见效，坚决守牢安全生产底线。

一、坚持高位推动。区委、区政府主要领导高度重视、积极

行动，先后多次召开区委常委会、区政府常务会，专题学习贯彻

安全生产治本攻坚三年行动实施方案精神，分析研判安全生产形

势；3 月 7 日全省安全生产治本攻坚三年行动实施方案印发后，

从 3 月 8 日第 123 次周交办会议起，召陵区将安全生产治本攻坚

三年行动分项目、分重点纳入区委区政府周交办、月讲评、季总
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结工作机制，确保治本攻坚“十大行动”提前落实到位、落地见

效。同时，区委区政府主要领导和各分管领导在清明节、五一节

等重要节点重要时段，分别亲自带队深入企业一线进行督导检

查、暗访暗查和督促指导，切实担负起促一方发展、保一方平安

的政治责任。

二、坚持专班推进。迅速成立由区委常委、常务副区长任组

长，区政府各位副区长、开发区管委会、区纪委监委等有关负责

同志任副组长的召陵区安全生产治本攻坚三年行动工作专班，定

期召开专题调度会议，听取工作进展情况、研究部署工作措施、

解决工作疑难问题。成立 8 个综合抽查检查督导组，对全区 7 个

镇（街道）、开发区管委会以及各重点行业领域工作开展情况进

行定期督导检查，确保各项工作稳步推进。研究出台召陵区安全

生产治本攻坚三年行动信息通报、调度推进等九项工作机制，切

实做到安全生产治本攻坚三年行动有组织、有督导、有目标、有

成效。

三、坚持查改隐患。聘请省市专家帮助企业精准深查隐患，

建立“专家查隐患、部门严执法、政府压责任”监管模式，严格

落实区委书记李湛提出的安全生产排查整改消除验收“四个清

单”要求，组织开展消防、粉尘涉爆、有限空间、在建工程、安

全用电、危化品和燃气等重点领域专项整治工作，对排查出的隐

患督促企业按期整改闭环，有效化解各类风险隐患。自行动开展

以来，全区各镇（街道）、各有关行业部门共检查各类生产经营
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单位 4541 家次，发现并整改各类问题隐患 907 处。

四、坚持宣传教育。利用微信公众号、短视频、网络学习、

宣传海报、宣传彩页手册、户外广告、电子屏幕、网格员入户宣

传以及宣传日用品等宣传载体，采取群众喜闻乐见的形式，深入

开展安全生产治本攻坚三年行动宣传进企业、进社区、进校园、

进农村、进家庭“五进”活动。全区累计共展出安全生产展板

362 块次，发放《安全生产十五条硬措施》《安全生产应知应会

手册》《安全生产法》等宣传手册 12000 余份，发放宣传抽纸、

宣传袋、宣传扇、应急包等宣传品 30000 余份；并联合电信、联

通、移动三家通讯公司为全区 30 多万手机用户不定期发送各类

安全生产公益信息，全面提升广大人民群众避灾自救互救防范能

力和安全意识，积极营造全民参与、共筑安全召陵的良好氛围。

市供销社狠抓三个落实
推动安全生产治本攻坚三年行动走深走实

为贯彻落实好市委、市政府关于安全生产工作的决策部署，

进一步夯实系统安全生产工作基础，确保系统安全形势持续稳

定，市供销社上下高度重视，结合自身实际制定路线图，扎实开

展安全生产治本攻坚三年行动。

一、集体研讨，统一思想抓落实。一是召开党组专题会议。
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5 月 17 日，市供销党组组织召开安全生产专题会议，研判市供销

社系统安全形式，明确安全生产长期目标、年度重点和近期任

务。二是召开系统安全生产工作推进会。5 月 23 日，组织机关相

关科室、社直和参股企业召开系统安全生产治本攻坚三年行动推

进会，通过组织集体学习、开展警示教育、进行业务培训等方

式，为安全工作扎实推进、抓好落实做好保障。

二、夯基垒台，科学推进抓落实。一是提升安全隐患排查整

改质效。印发供销社系统日常安全隐患排查要点，共涉及电力安

全、“九小”场所、天燃气安全、液化气安全四项 42 条，提升

日常排查质量；制定安全自查指南 8 套，涉及系统所有租赁商户

业态，确保企业排查有据可依。二是科学设置排查整改频次。实

行日巡查、周汇总、月上报、季督导模式，保证安全隐患及时发

现，简单问题立行立改，复杂问题限时整改。三是逐步完善企业

安全档案。根据安全管理最新要求和企业实际，更新企业安全档

案管理要求，严格标准，开展督查，以档案健全完善促进安全管

理规范。四是注重加强专业指导。社直企业共邀请属地消防大队

开展警示教育和应急演练指导 6 次，系统干部职工消防应急技能

和安全意识得到较大提升。

三、立柱架梁，完善机制抓落实。一是调整机构分工。2024

年 5 月，市供销社在安全生产和消防安全职责清单基础上，调整

了市供销社安全生产委员会和消防安全委员会名单，进一步明确

部门职责，落实全员安全责任制。二是优化工作制度。结合自身

实际，进一步优化消防安全管理、安全生产宣传教育培训、安全

隐患排查治理等 8 项工作制度。三是完善应急预案。市社层面建
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立安全生产、消防应急疏散、防汛应急 3 项应急指导预案，4 家

社直企业和 2 家参股企业按照自身实际制定安全生产、消防应急

疏散、房屋安全、防汛应急、烟花爆竹仓库应急疏散等预案 19

套。
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